
 

PRIMO permette di costituire una pensione privata, o di integrare la pensione 

pubblica, al fine di preservare il tenore di vita al termine dell'attività lavorativa, 

attraverso una struttura flessibile di versamento dei contributi. 

 

 

 

 

 

 

SPECIALE CONVENZIONE CCIAA di Roma 

Il piano pensionistico PRIMO è integrato con copertura Long Term Care a costo zero 

fino al 31/12/2015. La copertura Long Term Care garantisce l’erogazione di una rendita di 

6.000€ l’anno in caso si verifichi una condizione di non autosufficienza da parte 

dell’assicurato. 


